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= KALENDARIUM OIPiP

| 02.10.2013r. H XVI Walny ZjazdD e | e gPRalskiegpTowarzystwaPi e | n g n iwdubbnle.i e g o ‘

09.10.2013r Konferencjia Al nt el | gweahhamwyWaszgie d uczestni czy gnervel
T ' Doma EGs ka PrzewodniczNca ORPi P
|15.10.2013r. HPosiedzenie Komi sj i ds. Emeryt - w ‘

SzkolenieATr zy maj orFgamidowane przez P aEFsitdveomiNo
15.10.2013r. w Biagej -Redleass ki €jzymeyv eEll Ubo rma G&s kCae | Pr z e wo @
Santus,Jolanta Ladko, Barbara Kargul, Danuta Kukawskgai el ngni ar kilnegme dy c

|16.10.2013r. HPosiedzenie Prezydi um Okrngowej Rady Pielh‘
17.10.2013r Posiedzenie Komisj.i Konkursowych na stan®o
T ' giczno-PogoUni czego i R eOZavlPartzéwiecacyj nego w SP
121.10.2013r. |Posi edzenie Komisji Ksztagcenia |

Szkol enie AOdpowi edzi al noSIi izaaswoedkotwa ppriaew ni
22.10.2013r. Rzeczni ka Odpowiedzial noSci Zawodowej Pi med
Chorego Vi tdlaskief. Bi age|j Po

Szkol enie ASkuteczna komunikacja z pacjent
25/26.10.2013r| u Uy wani a substancji psychoaktywnycho euczgsiimn
czy§ actaEdiErvel DomdE k a Pr zewodni czNca ORPi P

28.10.2013r. Szkol eni e organi zowane przez firmn Pel argo

19.11.2013r. Posiedzenie Komi sji ds. Emeryt - w

Konwent Przewodni cchyc’iharOakkr nig o-Rupcézioe B mRynd hc &
CelmervelDomaE ka Pr zewodni czNca ORPI P
Szkol eni e AEl ektroniczna Pl atf or ma Gr omad

21.11.2013r. ||[o Zdarzeni ach Madcyestydletd Qi@ El Ubo ma Es k a
ORPiP

Posiedzenie Naczel nej chRadye Pti reil a1z yrjeavel Bokidbka
Przewodni czNca ORPiI P

20.11.2013r.

2/3.12. 2013r.

Spotkanie zespogu Okringowe ggd aNedu PRidd lafsgkn ig

11.12.2013r.
Posiedzeni e Komisji Ksztagceni a
Konferencj a ARo'zw-j kwal i fikacj.i [ umi ej ot
13.12.2013r l ogicznych bnAndNcych nastnpstwem starzej Nc
A ' Ksztadgcenia Podypl omowégozPbehignly gyvel RomdEk#
Przewodni czNca ORPi P i Wacgawa GraUyna Pap
Szkolenie n a t emat ARol a pielngniarkiarswzyms
16.12.2013r. AMompl eksowe zaopatrzenie pacjentda oz ganunry
firmn Pofam i d&kii P w Bi age]j Po
17.12.2013r. Posiedzenie Komisji ds . Emeryt . - w

18.12.2013r. Posiedzenie OkrngowejnyRadw BialgegniPadeélsiki
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Yzhiraly bodjpte H2U2as Dasivdan Prezydiam ARNPIP W Bnlk) Prdhskie]

Lp. bdzYSNJ A GeiGdzo dzOKgl vé

Uchwaga Nr 6
1. dziernika 20

i pdhydho

5/VI/ 13 Prezydium Okrngowej zRlaia 4 p#P-
13r.w sprawie wpisu do reljemdwea io

Uchwaga Nr 66/VI/13 Prezydium Okringowej zRlaia 34 p#P-
2. dziernika 2013r.w sprawiwy kr e S| eni a wpi su z rejestru podmi et
| hgekippgoUnych

Uchwagdga Nr 67/VI/13 Prezydium Okrifg
3. dziernika 2013r.w sprawie wykreSlen
| Agneik i pogoUnych

owej zRlaia 14 p#-
a

i Wpi su z e-

Uchwagd VN/ 188 Prezydi um Okrngowe]j Rady Pizahiaild pa
4. dziernika 2013r.w sprawie wykreSlenia wpisu ze-f
| ngneik i pogoUnych

Uchwagdga Nr 69/ VI / 13 PRaedzyy dRiuver nQknrinagroevk i z thimgbdpan
dziernika 2013rwsprawey kr e Sl eni a z rejestru podmiot- -w wyk

Uchwaga Nr 70/ VI/ 13 Prezydium Okrngowej zZRlaadly paP-
6. dziernika 2013r.w sprawiz'/yt ypowani a przedstawicield] samor zN

ksztagcenia podypl omowego

Uchwaga Nr 71/VI/ 13 Prezydium Okrngowej zRlaial4 p#-
7 dziernika2Q 3r . w sprawie wytypowania przedstawiciel d-
’ |l aski ej do udziagu w pracach komisji konkur sow

0 d d awych §

Uchwaga Nr 72/VI/ 13 adBye Py el imnOlar @4 o we jP od@inialld pi-
8. (|dziernika 2013r.w sprawie skierowania na odbyc
okresie ostatnich 6 lat

Uchwaga Nr 73/VI/13 PrezydiiumRo@lrUmhgawe jw ZHaiably p@p-

s dziernika 2013r.w sprawie przyznania zapomogi losowej
10 Uchwaga Nr 74/ VI/ 13 Prezydium Okrngowej zRlaia 14 p#-
" || dziernika 2013r.w sprawie przyznania zapomogi logowe
11 Uchwaga nPr @by dilurm 30kr hgowej Rady Pi el fn gdnia 2/1disspRda
"1|2013rdel egowania na szkolenie Okrngowego Rzecznik
12 Uchwagdga nRPr @by ilum BOKRrardggo Wi el igni ar ek izdfa2§ istipady
112013 r w sprawie wypgaty wynagrodzenia autor sk
Na podstawie uchwag Okrhngowe] Rady i Prezydi um ORPI

3st wierdzenia prawa wykonywania zawodu dla pielngnia
5wpi s-w do rejestru pielngniarek,

l1skreSlenie z rejestru pielnfgniarek,

2wpi sy dotyczNce zaprzestania wykonywania zawodu pi e

DanutaPawlik
Sekretarz ORPIP
5
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I E INFORMACJE Z NRPiP

Piel ngni ar ki krytycznie 0 zmi ainowsg Wy

Proponowane przez NFZzmiany opi eku Eczych, a znaczn Naswcpodcd wizgtgd N
wyceny Swi adskigeodecews kut kowadgy p o z o schorego.
dgugot eromivmwgjN ddoopi eki tysincy npc - Przy tak niskim finansowaniuj e
wadzi [ ostawienip ez opieki t - w i i eo drkordeigfflnii st ni ej e zagraoptkeni
wielu pacjent - w i i €obheri-r (gni ar Ki w stanowtanie funkcj omamwa
ga NeaczRada PielPAP w piNtek, 6 gstanN jej-openb dai e
PogoUnych. Samor zNd zawaekoczyga, Ue gdyby ni

Jak wyjaSni gao-Si pogoUnych weawwowani a opi eki d
anna Walewander, chodzi o przedst st owego podj ficiNa przez pielifgniankhi
wiony do konsultacji przez NFZpr cy c h ni ekorzystahecosoby te musiagylzy
jekt zarzNdzamink -graUaj N wgaSci we jdzej kosztownej dla systemu opieki, e
um- w na przyszgyt ami oraz pisj Ngynp.wsgpital ach | web 2z
pielngniarskiejo Swiadczeni a opicmku@® 2@ zniczych, ~vdc
wej. - W projekcie Fmdusz proponuje z akr esi e piel ngnidzi § trudno si fo-ddja
podzi el eni e ¢ zy nnterminowejdomowej". utrzebuj Ncym.

pielngniarskie,oo-n Wedgug Wa finansaaiw Sekretarz NRPi P
wanie i tu wycena pozostaje be:ni e Swiadcze@® zdropi eka thPpwago tpeorwn nr

zmi an, or az Oppniee krealimwany ch przez wzmacni ana, pone ew
z wycenN obni-padntzaj muj Nce sifn opicze@Estwo star zefjoeewh
kr eS| éwgnaer.Wa | juU teraz jestroztcegjsamt nych os- b, Zkt
-Naczelna Rada ponuje jeszcze obliczyl na poodoinyi Sc
PogoUnygdsza steanwkonywanych przez Wzasta teU 1liczba

ciw wobec proponowanych zmian,Zwr - ci ga uwagi, wi eku, k't - raéej opigkhia O
kt -re doprowadz-Npielngnacyj ne azalepourazachiwypadkach. 1

kwi dacj i Swiacgjiiyjchi e E pi el Agn

http://www.rynekzdrowia.pl/Finansiezarzadzanie/Pielegniarkiytycznieo-zmianiewycenyNFZ-w-opiecedlugoterminowej,136378,1.html

Stanowisko Nr 15
Naczel nej Rady Pielngniarek i Pogo
z dnia 4 gudnia 2013 r.

dotycchq projektu zawegolﬁmdupznZdeowi@rezesa N &
w sprawie okreSlenia war unk: - edzajpaSw iea cdanz ean ii a rpeiad

i opi ekuE@cze wugotamroweh opi eki dg
NaczelnaRda Pi el nigni arek i wPony osﬂmryz:ehcizvgg\q(stzeac sprampmonowa
doprowadzN do cagkowit ej l'i kwi dacj i Swi adczeE&kpivalban

pozostawieniem bez cocihe kpia ctj yesnit Nove i p dtcrhz @ bowdjzN n . )
NRPi P domaga sifin natychmiastowego podjncia dziagBH&E \

cej Swiadcze® w pi el nigpowejdomewejiomj zasadyjej feansowahig.u g ot er m
Wej Sci e w Uycriez eZsaar zNNadrzoechdwvae gPo Funduszu Zdrowia W pr
nal i zacji pielngniarskiej opi eki dgugotermi nowej o-dot
ponowany proj ekt ZwgcrzzN\tdezje nzi aasi @ gwa scpzaiaSicoi o zdloitc zani a i f
opiece dgugoter mi nowe|j domowej nal eUy odrzucil inuzr
dusz Zdrowia, w tym przypadku narzucanWw Zmaaslkdi ¢ ojel U
nia na stawkf raUNco niskN, stosuje w ten sglasch wior
6
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Jest to czyn spogecznie nieakceptowany narusza zasaf
Wynikach z Konst ylskieg | i Rzeczpospolite] Po
SamorzNd zawodowy pielingniarek i podoUnych wz yomystned o
zapi sy, kt -re zagr aadgjeMtwinaSoirwe]j po il ¢ geehimapidkozurowoteef |
w zakresie pi el ibtgrminoweaj domdwej.| opi eki ddug
Prezes NRPiP Sekretarz NRPiP
Gr aUy n aPaReacgyk | a Joanna Walewande

Stanowisko Nr 16
Naczel nej Rady Pielngniarek i Pogo
z dnia 4 grudnia 2013 roku|

dotyczNce treSci ZarzNdzenia Nr 69/2013/ DSO0OZ- Pr

pada2013rw sprawie okreSlenia waumnk ow zamwielrami &

zdrowotnej w rodzaju: podstawowa opieka zdrowoskéerowane do: Premiera RP, Ministra Zdrowia,
Parl amentarzyst - -vewod®PmiegeN@aeNFRadYrNFZ

Naczelna Rada Pielnfngniar ek i osdvanyno fizezyNatodowytFandusaZdraniekprs p |
tykom, w kt-rych Prezes NFZ dopuszcza sin zmian mw t
sultacji spogecznych projektem.
TreSi projektu zostaga zmieniDeads tzawlinciae |naamid zsiaen® r lze
nych z ogromnN stratN dla Srodowi ska.
Naczel na ada od wielu |l at wnioskuje do PrezesarkiNFZ
POZ.
W zwi Nzku z faktem, Ue itstetinypreygsitegro: Tmir zNidiz emd at
spotkania z PaniNMuPserepnNEZ2®%1®i esku wnosimy o wpr
dodat kowo finansowajazynistalenpmidni e z wczeSnie
Prezes NRPiP Sekretarz NRPiP
Gr a Uy n aPaRalcgyl | a Joana Walewander
http://www.nipip.pl/index.php/prawo/uchwaly/naczelnyed/wroku-2013/stanowiska2013
NIPiP-NRPiRDM.0025.230.2013 War szawa, 21 pa¥ttdz
Pani/Pan
PrzewodniczNcaly
OkrngowejigRadyeRi el PogoUnych
Szanowni PaEst wo,
w zachzeniu przesygam odpowied¥ z Ministersty
ratowni ka w systemie ochrony zdrowi a. uacjgprasgmage z
przewiduj N moUliwoSci udzielania Swiadcze®@ pmze

nych ni U szpink@awyny madezo afjjwnracaga r-wni eU uwagh
JednoczeSnie w zwi Nwkpi 3miefor M@acwNkaawpNt N, i
sadne | est umoUl i wienie wykonywani a zawo @GBtwowegot o
Rat owni ctwa Medycznego i zami arem wpr dizoaahg estawiea
oPAEst wowym Ratownictwie Medycznym pragnin zazZRrac
Pi P bndzie wnioskowaga o utrzymanie dotyocbdmzzves o
duj N moUl iwoSci udzielanian§wihadvc z7ze@apgxrhz eozd drzd tady
szpitalny oddziag ratunkowy.
Z powaUan
(-) Joanna Walewaler
Sekretarz NRPiP

.
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MINISTERSTWO ZDROWIA Warszawa, 201:30-15
Departament Spraw Obronnych,

ZarzNdzania Kryzysowego,

Ratownictwa Medymego

i Ochrony Informacji Niejavnych

MZ-OKR-RM-079-4215328/SZ/13

Pani

Joanna Walewader

Sekretarz

Naczel nej l zby Pielngni a

ul. Pory 78, lok 10
02-757 Warszawa
Szanowana Pani Sekretarz,

W nawi Nzaniu do pisma z dnia 8 pa¥Ffdziernika 201
medycznego w systemie ochronyadvi a , Departament Spraw Obr onnyceh,
twaMedycznego i Ochrony I nformacj.i Ni ejawnych uprzej

Zgodnie z ustawN z dnia 8 wrzeSnia 2006r. o PaG
757nal eUy wskazal, Ue onruajteo wzna vk- dmewd ywamuwn kwayckh pozas
ratownictwa medycznego. Ponadt o, na p o dsawia szpitalnegoo z
oddzi ag uegor(RGztJuzr2®LorvNr 237, pdz420) rat owni k medyczny wchoc
szpitalnych oddziagdg-w ratunkowych. Obowi Nzuj Nca r
czeE& przez edyad ocmyndkk -w mMmMamach oddzi ag-w a&unkpwyt al a i n

Dodal jednak trzeba, Ue zgodnie z brzmieniem art
i na zorgani zowanych terenach narciarskich (Dza U.
daj Ncy uptawni kai medwncznego, o kt-rym mowa w a&ft.
dycznym, przy wykonywaniu dziaga® ratowniczych mo
okr eS| o ristawie atrall ysto?2 tej ustawy. Dodatkowo zgodnie z18rustawy z dnia 18 sierpnia 2011r. o
bezpieczeEtwie os-b przebywaj Ncych na obszar aah
Ncy uprawnienia ratowni ka medycaneagh, mplUe ywywkykoy
ynm@a3ainkowe w zakresie okreSlonych na podst awi e
cznym. Z powyUszego wyni kkagnyealir agsw-wnizZawned yrcizen
a8t wowe Ratownictwo Medycrinetwal @ takiUega, rmaraciha
JednoczeSnie ratowni k medyczny moUe bral udzNa§
dzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 |l utego 20i2e E w
wz dlefm medycznych | mprez masowe] (Dz. U. poz. 181) .
moUe byl czgonkiem zespodu wyjazdowego, patrol ¢ r
kach moUe dcdzze & | ;ad r oSwwo tan giadanychykwalifikati zalwodopvych, z wykorzystaniem
okreSlonych w rozporzNdzeniu pnyahdukt -w | eczniczyct

Bi or Nc pod uwagn zakres umiejnAntnoSci ratownika n
(od roku akademickieg@ 0 1 3/ 201 4) prowadzone bndzie jedynie
zdrowia zasadne jest umoUli wienie wyk caownistam Maycine g
[ ws kazanymi wy Ue | jednostkami . rRrepdces - wadv Sfoavrerhu
ustawi e o Pawhstcwowryem MRatyw znym sN w toku, a ich os
procedury | egi sldaiczygmjeij w UwegiSec.i u now

N
C Z
dy
P

Zpowa Uani e
DYREKTOR
Departamentu Spraw Obronnych
Z a r amadKryzysowego, Ratownictwa
Medycznego i Ochrony Informacji Niejawnych
MINISTWRSTWA ZDROWIA
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Wirtualny magazyn Newsletter NIPiP
dl a pi elippggoalray elk

Warszawa, 26 listopada 2013 r.

Warszawa, 12 listopada 2013

Szanowna Pani PrzewodniczN

Naczel na Rada Pi el ngndujea Szanowny Panie Przewodriicy, )
proj ekt wsp- §f b dRumpmjskiega Fund Mi go mi poinformowali, UOe
szu Rozwoju Regionalnego w ramach Programuaygeego i PogoUnych wychodzNc ngmr ze
Innowacyjna Gospodarka piwww.edukacjapacjenta,pk t - rPy zawodowej, od kwietnia br. wydajgewsletter.
adresowany jest do pigni arek i pogc Newsletter NIPiP to zakewan
poszerzal swoj N wiedzn awv | Ggatwej komunikacji z piefleg
peutycziych: pediatria, neonatologia, diabetologia, gmek 4 © t €go, aby byg§ nopthki em¢
logia, dermatadgia. Srodow_lgka zawodowego. 5

Il nnowacyj noSi projektu W zwi NzpawyUszym, zaprajgza
serwisu internetowego, Ei‘_atworzenlakolvejnycrNeWsIetter-wv. ' "
teriag-w edukacyjnych. @a 2Z2achncam do przesygani a ar
.~ o - nych z naszymi zawodami (o konferencjach, wydaiech,
goUne za poSr endmyiNc tzvaem zon @ . ;

= . . st kani ach, itp.), kt-re chec
stnpnym! na _rynku matec:_im_lasiﬁ w  ttédze WEPIP.eW tym celu stwora my now
szkoleniowymi, wyr obabkami ;i 55 't ewsapt-yicpzrnayca z o kr fig o\
produkt - w, por - wnal 'Cha'aniarek i pogoUnych. zar
wial je cadkowicie bezp#ga jestem przekonana, Ue NEWd
pgatna). Dailfelinitee madiesakdni®dr zidzi e do promowani a naoszy
czy moUliwoSci ueziesdmi ozwania pozytywnego wizerunku sam z Nd u aeki e |
dostnp do wiedzy. i pogoUnych. Real i zawpzBcbniamya d ¢

Portal zachnca do opi ni w Newsletterze zasady etyki zawodowej, informujeh® Y

sobN dostfipnych na rynka o kierunkach rozwoju pieliihfg
mocy szkoleniowych, a wnioski i sugestie przekeaye stawiamy zajmowane stawi ska w spr awach
sN autorom materiagdg-w w- c¢stanu zdnawnCEatwaogoqutoriejtyhar

bar’dzi ej aktywni u Uy t k oavn oraz orgairacji ochrony zdrowia. - )
si Nc nagrody. Tmtakvt o@wpaineé W Newsletterzve znaj dN PaGEs
i pogoUne), jako profesjo opbrzebiega wsp-gpraca saaekpg
tyl ko blernychoduuu<ytt kw)wnj i podoUnych =z organamiojadmi
sprawN dI| alowskazavedgwegoS r WyUszyml ,a ms a monrnzyNcdh zza_ym'\oodazw
Dodatkowe atuty portalu to: organizacj ami pielngni a_r?lf .
Doradca Medyczny, kt-rye pgnlarsttalejauei WploeglonnliT:?)\/N(;h bied Ny
;;)\gog]ﬁgflc)\:vnyediizgéjtlk ?WT&%I("I:"; Zapraszam do odwiedzenia FanPage NIPiP oraz strony
zapoznania sifn z nowoSci aI ntlernet owej g dwytaee dmdepposyezr
. . hewslettery NIPiP.
g(rjg;;%/lﬂlln;zgzblfcl)lesnpioasclhbedido Zapraszam serdecznie do & w
N : . NIPIP.
Platforma dearning-u mo Ul i wi aj Nca rkc
szkol eni owe|j z certyfikac Z wyrazami szaawku
Rejestracja logowanie do portalu jest bardzoopte: dr n. med. -®aweltiykn a
1. Wystarczy w e gdBKacjapagjensatplr o n 1 : Prezes IRPiP

2. KIi knNIR en&lpii sn:ileo giorsu aéd a
jestruj sino

3. Wypedgnil formularz reje
4. Otrzymasz mailubsmsz | ogi nem i h .
5. Zagowal sin i korzyasiat
i BEZPGATNIE
Zachihcam PaEst wa do
www.edukacjapacjenta.pl oraz aktywnego korzystania z je
zaob - w. N
Zpowa Uani

dr n. med. Bawelftykn
Prezes NRPiP
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%’ INFORMACJE

UZNAWANI E KWAL IFIKACJI ZAWODOWYCH

POLSKICHPI ELNGNI AREK | POGOt NYCH W UN
9 paftdziernika Parl ament Europej ski w Strasbur gu |
wani a kwalifikacji zawodowych, dzi Aki Czemu zaizsayhspea n |
Nowe przepisy majN ogromne znaczenie szczeg:-I|lnieo-dl :

matyczne uznawanie kwalifikacji.

Posed Maggorzata Handzlik zgoUyga w tej psodrsekwicar kpli
rek

[ podgoUnych sprawi o, kwal i fikacje zawodowe wszystKk
samych zasadach jak wszystkich innych pielngniarek w
Poni Uej prezent uj e mydzlikw pzedmBtovejesgrawd.a g gor zaty Han

Bruksela, 9 pat%d

Koniecl0L et ni ego sporu o polskie Piel

Szanowni Pa@Est wo!

Drogie Panie!

Kwal i fi kacje zawodowe wszystkich polskich pieligni
ropejs ki e j na takich samych zasadach jak wszystkich i ni

Po | atach niegatwych negocjacji, wszystkie pol skie
przemieszczania sin i p ard jpracsa Wiaea cdymoi wwnlideo wiod ang &8 swiyrb
teraz w pa¥tdzierniku 2013 roku!

Z przyjemnoSci N informujn PaGtwa, Ue dzisiaj Par
przyj Ng w ggdosowaniu moje poppraawie dozyzwamciea diywalkit fyiwk
kttrym kwalifikacje zawodowe wszystkich polskich p-iel
dyccnych czy studium medycznego, bAdN uznawane n aiarékak i
w Unii Europejskiej. A m- wi my tutaj o niemagej grupie zawodowej ,
gniarek to wgaSnie absol wentki l'ice-w medycznych czy

Cieszy mnie fakt, Ue te odNgrmNi odziekkiwalnieczreymbs ma
s g ami do Parl amentu Europejskiego, z przedstawiciel
postuet - w na forum Komi sj i Rynku Wewnntr znego dstawieldmi o n
Ministes t wa Zdrowia, w szczeg-lnoSci z zaangaUowanyni w
rektor BeadrNazLhol pwkeNedst awi ci el ami pol skich pi-el-r
rotN GardiasicawNcepFpewm Zwi Nzk-w Zawodowych,
Zwi Nzku Zawodowego Pielngniarek i PogoUnych eor a
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wodni czNcN Okrfgowej UiRchavyKatdicaeh arag innhyenir ogobankit - P &g or -
wni osgy sw-j wkgad w prace nad dyrektywN.

To ogromny sukces, bo nie tylko daje r-wne szanse
Ue podadnl@ czgonkostwo Pol ski w UnipatEst wpejczkioakc
traktuj N nas jak r-wnego partnera.

Uwzgl ndni eni e pol skiego postulatu bygo dla mni a o0:¢
szych obywatel:| odnoSnie do r-wnego t waskobszawa Unii Burope p
skiej. Wszystkie nasze pielngniarKki [ pojoUne beax w
Snie o to, aby bygdgy docenione w Uni.i Europejskiej, i

Po wdroUeniu tych przewisp-rvawdgclkrszzwycbl pai nNéke
z moUliwoSci, jakie dajN zawody pielfigniarskie.

Kochane Pani e, zwracam sifn do Was z proSbN o pjze
szerszemu gronu pielngniarek i podgoUnych.

ZpowaUani em,

QA.W&

Maggorzata Handzl ik
Posed do Parl amentu Europej skiego

I nformacja
dl a absolwentek I ice-w medycznych
2005/36/WE

Pielfgniarkay poai adapNca UE. Zp&wa adzcazweondieem t pk ek
plom liceum medyczy o , ktwalla e j est 3 mi epi Bkaenad, maswisdreant a
chciagaby podj Ni infpormaxje . inm. np@rBs pesii eu z tym nie spegni
Unii Europejskiej po 1 stycznia danego wy ks zt ag cwarunka aktélregopwylkomywania
2014r.(czyli po wej Scxti aUw Uyrcaey urcobay pbra@lku wprzeaweodz i e (
czeSnionej dyrpevit ymwy c h 200& ¢ 8 6 b WE)a, E me g Py z & kKl oni pch sirega | z
na przedavszydk i m zggorgalnu cslpowii @dzi al noSci 2 awadbd vdeylpreeftieyposyz . i
rejestruj Ncego w dNamyerldy kp ainiun tosayl t, eLerzrmraamnyesuzczakg
uzyskal |nformr&cltyezhlaeteunzantav\maanmuaPldeylpnlgonmavvrklczwySIémg(
k-w uzyskani a or eceeuwn rpaicglifignWa ps Kkongvgroe rzaweduo a suh élpaj N
szczelg:- lkmyg ac hk- cighnasitonmatycinegn i bezwarumk informacii:
cjonuj N we wsynt r z nvego pznania w innych krajach UE, W zwi Nzku 2z atr waj

korporacyj ne et elgaud ukmmleeamnd<SVC| camegmiaenipa owakt em
stin w r-Uny sposk tw.ynw k aj Ncych z Minigira Zdrowia sv- sprawie sta

Pielngniarka, dybektyovy wraznkrajoawych Ureg dar d u p masmedypzoegoaw
ceum medycznego, przed wyjazdeml owa CE. Wa Un a u ovayg eedaddimij lN)wepco: brar po
powi nna przet gumabsoivwﬂ]t dw pl D me -uw kmmdwa:zmy)cShH N apr ze
tuhac z a przysi ing@egnd nn(anibeykit - $wi anomioSka kDaep &rct amen't
kraje wy magaj No- dnoodSactik o wsepyend npeni a Pp)cgd)sUtnayvcdqwedgoot yczN
S vadczenia go w MSZ, MZ lub warunku umoUl i wi ppBo&gej pddj Poidawar

ambasadzie danego krajudlatego pracy, jakim jest posiadanie cojna | ekar za | ek-w r - Uny
waUne | est aby wnigj 8 $emii @jgo p s 2 md&iu tym( p rwakorgy$taniemn angezji
wymagania danego organu rejestr zawodzi e pi el ignizewnatrdponawejozeltraad mfo-c h 5
j Ncego) . Ni ez batd maach.j e st teU uzyshkacjezposzey- | nych kr aj

nie zaSwiadczenia W pwi Npghbwej iizylhtaypsoNove nttkgo zaga

pielngniarek ia pbigo&nwchkt wyel asvawno temu wyjech

nego osobom chaiNgymdmodijnhiycpr &kraj -w i podjAgy prach
http://www.mz.gov.pl/iwwwmz/index?mr=&ms=&ml=pl&mi=&mx=0&mt=&my=&ma=33001
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Skuteczra komunikacja z pacjentem w zakresie ograniczania konsekwencji
zdrowotnych uUywania substanc,]

W dniu 28 czerwca 2012r. w ramach cia do nich w ramach Projektulkl przecivd zi agani a uzal
SzwajcarskoPolskiego Programu czowN rol i odge-y\al kohol u, tytoniu
Wsp-gpracy podssBieWhi e w okoddach gdey0z psychoaktywnyché
zostago porozumi etndree nnur ca/gR/g®P FW/anego w ramach Szwajcarsko

KIK/68 w sprawierealzacji Projektu kacyj nych. Maj M- oPol ski ego P@racgr aanu
AProfilaktyczny- pacogmiaen wr zeadkBkiemus z Uczestnik-w
si e przeciwdzi ag gersoaelowu tyehl fanUrnez e Ad npr zywi t agy a Ludawa k s
od al kohol u, t gt owdday oraz wykreowpaniermot@mvacji i Al e k s a a departanmemtw S
k- w psywhyocahka@ mi nddo ogr ani c amnowamda |Promocji Zdrowia, Biostatystyki
Biurem do Spraw Zagranicznych konsumpcji substancji psychoawty i Analiz. Eksper t em i wy |
Program-w P o mo cy nych, aty@ samynmoupawszechnienie g § - wny c h bl ok - w
Zdr owi a, pegni N-cydw ifaugnak@ychk dlal gta;d ich podc z a s szkol eni a k
cj i P oNScr ejd,ni azmsg zwWmymwi &, jak i J Krzysztof Liszcz, lekarz pghiatra,l u |
spektoratem Sanitarnyiinl n s t y t plaogwéhego potomstwa, a w keas absolwent Wojskowej Akademii
Realizj Nc N. kwencji lepsze funkcjonoaie ich Medycznej e StGdouch z i
Projekt bndzi e rroa@aliinzowarkyjadw- pTerapi i Uz al e Umw-inegd
1 lipca 2012r. do 31 grudnia 2016r Uuj N si i w r e ad- i logii Zdrowia. ogr
w partnerstwie 4 instytucji: Instytutu m- w zy s kaj N bardzigin o cWedhie badaE& GI S
Medycyny Wsi i m. SNiiteod dmy ChoodlpfFkwi e21z2%| poSski clzalkobi
w Lublinie, Instytutu Medycyny P-- zdr owi e personel ,mupgr SmiodxN nbebke
cy im. Prof. INo f er a , WaEG orziystrie dla swjego funkcjonowania n e , 7% pal. papi e

stwowej Agencji Rozwizywania konsskwencje picia alkoholu, palenia s po Uy wa a | thowoh2@,6% [
Problem-w Al kolholtowtyemi w,yr az zr nadulylaamiyaac h | ¢ leslix c
jowego Biura do Spraw Przeciwdzi pr zez pr acowni @e ngch aazwdyzhdniedymd Ntoniew
gania Narofoamamnina . z %% 0 n g dczenids wi zakresie gow cdmu.

og-l nopol ski . planowania, wlt Ua ni a io- o ¢ ©rilg 90,p% kobiet, jako wysoki
Cagkowity bug-Uedr aPwenykackre uinteswency- czynni k ryzyka dl a

nosi 4 045 519 CHF, z czego 3 438 nych. pgodu, uznaje ekt

691 (85%) finansowane jest peze Odpowiedzi al ne miau,r eavwii zdacmaiSieow na

stronin szwajcarskMmaphz®stoagdt 80&zi afpaEi adrad kow ol |
828 CHF (15%) &t aycb do kobiek aktawahychkzawod Na d a |l wiele Pol ek
jowy.Gg - wnym cel em pvo et &igjowe Cenériemt Pramii niewielk i ch il oSci al k
ograni czeni e u Uy wa Adrowia wtMjejsau rPiaey ,Instyiu ¢ i NUOy nie jest sz
alkoholu i innych substancji py- Medycyny Pracy w Gd,d3%) .i mNi @k amf rag Jz
choaktywnych przez  kobiety Nofer a . Przedsi nwzipicdieen d ybthy &kh er | oSc
w wieku prokreacyjn y m, t j . jmihaﬂlzy EI Ubi et a Kvo rozye ieo wsykzey .k o W e .
15 a 49 rokiem Uywsp-.gpracy zapm-aszal‘t:lneepsd\lkun NcnymZJaes
W ramachprojektu realizowane t er esowane zakgadie parChcap6,e500 chi m Uar
bfdN nastfipuj Nceol sidazi &gahi aPr omozry s k aZjbr oavd raatjienk a r
1. Szkolenia dla kadry medycznej. Mi ej scu Pracy, r-PIltR, ma$arBdot|Jthde§aN, aslpk o
2. Programy edukagghinzaw  akgradachawdUw, Cawghzkiaa,

pracy i W szkofactmdpawreadg@irmecaownd kdywwadhe . séch ew | gXlair
nych. W dnach 252 6 pa¥tdzipecnekanage]j il oSci
3. Kampani a 2013 roku w Hotelu Huzar w Lubl  jest cbpuszczalne lub nawet zalecane.

4. Badania ankietnie odbygo s iABukNsUylkanselevericiew 2412 roku u 0,5%
5. Platforma internetowa System teczna komunikacja z pacjentem w badanych dzieci z wadami wramiz

Elektronicznego Mortorowania i zakresie ograniczania konsekwe  nymi stwierdzano cechy alkohol@w
Promocji Zdrowia. cji zdrowotnychm uddJywaespo§ubepgadowe
JednN z g9gg-wpyccji psyc hoaerdganizpw-n yscthadc i m. i n.: na-edc

wych Projektu ktéene przez Gg -wnii tnekekbwyah, Skam- t K
tywne zawodowoeku atarny w ramach Projektu KIK/68 kowych, braku rynienki nosowo
prokreacyjnym. r-WSAPr &tyceny program w zakresie

12
hYwBDh2! PBGMIAREKt L[ hAb, /1 2 . L! _9OW th5[!{YL




BIULETYN INFORMACYJNY/8R/2013

wargowej , zeza,- ckuletnia k a mp ay waniack paidpwanyrmva ramach d2r

gi i kr -t ki ej szyczyni N sin do Z jaktua ny zachowa&E
G- wny | nspektzdrowotnych prgs zgych mateW orhkal eniu Weze

ny oraz pozostalPatnerzy Projektu poprawy zdrowia ich potomstwa. bi eta Cel meri Rrz-l |

zakgadaj N, Ue wi e No p § assonie z y zRrajekie wodni czNca ORPi@aP

dzandaa edukacyj ne (www.zdsowikvrigzg.p)hna BReo skieja t &dfid)Zarczuk i Renata
zakgadach pracyl, zakio¢end naanmné as R-r zWif tok omnaschk & D HNiza-pgt
stawicieli kadry medycznej orazlki du Opieki Zdrowotnej w &howoli.

5 Spotkanie otwarte bt y c z Nce pr oj ekt u
AEIl e kt r on irmazGnomadkehia Aralzy
i Udostnpniani a zaseb - .aw hc Wlerdoywyaly cd «

W dniu 21 listopada w Wiblinie  nych" (P1),jest budowa elektron'e i nnowacyj noSci .o- Ui
Centrum Sys taoyjngchw nlef oprlmat f or my usdweg npaoabl usgnygc jphu vl
Ochrony Zdrowia rozpociy o cyzkakresi e ochr omy motivern RliatfarmyuRh stlrovwi wei
spotka® poSeekidnwi onWckj por ganom adntiynnusatcrjaicj d J pgdi-dlcc
AEl ektroni czna ePl rejibhywatelam gamadrenid,mn rzaniadst fpu do usgug

ni a, Anali zy io- Udios® npniuadmisa npas aSwiiea dz a ® o ly chiro redyrd aran |
b-w cyfrowych e #ytlao zarzemiaghc rhedyddnych, w Projekt realizowany jest na obszarze
dycznycho. Zzakresie zgodimedn Rz aicz maviNp @l idtne j P

Mar cin K n dyrekt@ r &videtnia 2011 r. o systemie infoen terytor i al ny ef ekt - w |
Cent r um Sy sformawnyjnych | cji w ochronie zdrowia. W Systemie w wyniku realizacji Poj e kt u b r
Ochrony Zdr owi &, PZapooizdrza e wanzag¢ sl owaigaag scihha razolski.cerr maocgj-
ni k-w fwezdédsia z zoazZjlardéréachi raeahicznych wstys Zapl anowane da wi
naj wi ikszego w teli athwobywavt eEluir oPponessckh  Piri oejzeakl teud nR-1e 1

projektu informatycznego, reaiz p Jat ni ka, a takUedagby:wat el i Uni i E
wanego w ochronie zdrowia. Wka r opej ski ej [ i n n Yy cTiorzekie, agromadzeniek tamnalr z
cie spotkania pr skodyst awNomnze zvsitaadogavea@E&i edi owa os z-Apr
inffoormag e na t emat r my¢hina tarenigH§ki. wn y ¢ h nej dokumentacji medycznej pacje
korzyoBukt pw Pr oj ekt u R&lzacja Projektu Pl grz t - wdzi fki t eedyaozned a
A Internetowego Konta Pacjentani esi e poprawinaj dkKadSlcidosbspgonegi dipa
A Elektronicznej recepty cjent-w wynikaj NcnN ony @lod mpi eedycrayohi & -
A El ektronicznegoakoSkipao8whmsitanif ow nmaicgjisca i czasi e
A Elektronicznego zlecenia naz stanie zdrowia pacjenta i jego danycht r z e b n e, a bagjentavia p e
opatrzenie medycznych oraz usprawnienid-o mo Ul i wi e naj wy Us zy
A El ektroni cznegd u gjentapapreer entdivienie  zdrowdnej.

A Portalu Publikacyjnea reali zacij. el ektr Ehekzngnohczul juagt
Spotkanie w Lwbhl izwi&zaywoh i ardziskiaeni ewa Ewdorde z avE|
szym z cyklicznie zaplanaamych  zdrowotnych. na porady lekarskie pozwoli to na

spot kac. Kol ej ne pl £red wa Pe o js &k ew usphawzienie ttotmychzz perspgkt
naj bl i Uszych t agolam iwgecabzonyniWdless Progtakiu wy pacj enta pr gces
niu zorganizowanym w ubelskim  Operacyjnego Innowacyjna Gasp nych zwi Nzanych z
Urzndzi e Woj ewydzdaikanna lata 2@20131 iPdazytet 0 Udost ipni enie @god
ga EIl Ubieta CelimeWl |ve$p oDjoerdantesd@sat-wo uj Ncym i kontro
PrzewodniRRizMc av BBudoiva ¢lektronicznej administracji ochrony zdrowia w Polsce wiaryde
Podl aski ej . S z ¢ z e"Dotagj® maelnnowacje*o"Inwesiue | a@ych i aktualnych informacji stat
o realizacji Projektu Plamieszczane j emy w Was z N pa-z ysstzygcozdiy'c.h Read wel aj
sN na st r cipi/eww. C Sja @djektu stworzy fundament dowal i pl anowal edzi
csioz.gov.pl/. popr awy jakoSci i dzrdei Ng o Sci usgug
Gg-wnym cel erk- PEwj addtnodEtle oéywiiaWermioann baei paych d
troniczna Platforma Gromadzia, cze Est wa danychk oneyYwatzenlyic,h pwispEhd
Anali zy [ Udabs twh gzenia bzbyiea s gzuags or a z twepnfaymmii ep msazczeg - |
cyfrowych o Zdarzeniach Medge r oz w - | przedsi ibiEourrcozpoe§csiki e ,enmamig
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polityki UE o zapewnieniu inter@  realizacji celu VII osi priorytetowej wychi pacj ent - w, hi e
racyjnoSci syst emoWwe gwa jndtpagkgnie sy S z ¢ z e gh jésbusygtematyzaw
ochrony zdrowia. k-w prowadzenia dai pdal rkhasego cglsw
Geneza Projektu P1 spodarczej popD-zem ezxwisizleg z &kmilej doS
ldea Projektu R1npma®dbiagva i wf or mMPowjrmywah j ako S i
Centrum Syst enyhw aldmfi mmri maayacj i pubtl-ivezne|j oraz usgu
Ochrony Zd rwanwWi a-p r pblicaydh -w formie cyfrowej dla Postrzegana przede wszystkim
sgankN do j ego pryavcad ved ni 4d oiPayngiadjakowztmoomenceakvaC| Swi
potrzeba przystosowania funkcijpn t o naldeteSlpd s tzdrewbteyghi popreee podniesienie
j Ncego systemu i méceenien®rojgkiu P dl@ rozwoju jakoS c i i dostnhnpnoS:H
sektorze ochrony zdrowia w Polsce wspieranego w ramach POIG obsz stanie zdrwia pacjeta i jego danych
do wy mog - w st awiran yxpho § k crangcgtmgow a meatdfcanychDod at k owo r
c znkawskim Unii  Europejskiej Gg- wni Odbi orcy rPwaji elJt uu Pdr awari e |
wramach budowy eurojskiego Dla Projektu zosjgnagopohkrz2&t onpae 01

spojecze@®stwa o isnd®irmgcmpweqbt atejciznglcédktronicznyc
WaUnym ikcizegemnby § tzawdreycsht an- wni eU et ®wieisehm zwsszulagni me
rozwiNz aiEbrmacyjnych w polskiej D o bezpoSrednio cha oztidzamiene p. velelkbnicandn
ochronie zdrowi a:wyindtk ami U nw djexm ORa Sifezeptap relektroniczne igkowanie
orazniell eUnoSi . Systneorye mye zrmild cgN i nezp elekiponigzrie czeolnignieulgky
w stanie donmvednegoc ZiyUs gad mib3i8o r5c9y7 t y skie)ocastahe dy cy n N.
pozi omu ws p arudze a U Pracawnicy roedyezgi 511 610 2. Planowanie opieki zdrovine,
pacjent - -w ani zapewnhl integralnoSciProj ekt P1 unao Ul
i kompletro S ¢ i i nf oroma @ jUis,§g u g o ikkRGoB/podmo-  cji publicznejprzeprowadzenie ko-
wane w nich technolwgie utrudni aj Neksowych analiz statystypeych w
a czisto u n iyneimeonJill iAptekial N 4% 8 p o d mi sektorze ochrony zdrowia w oparciu
informacji i danych. Realizacja & U Administracja publiczn& 2,9 tys. o szeroki zakres wiargginych @-
j ektu P1 ma oumpd&ddmwoi - wpr nych.Pr zyczyni wnegd t
stwWmi anfii danyct niPigdaztyil i Maspdowys Fmdusz  planowania i rozwju obszaru e
kimi podmiotami. Zdr owi a, p odmi o tZdrowiaw Botstei RealijadjacPerje
Nal ey takUe pa@®wibdkczebeaPolsbirttwweidzm.d nst aMNyi |
system opieki zdrowos) charake- MSW, ABW). dl a sprawowania pr
ryzuj e sin wy s o k i Gele Prpjekta P1o me m publlcan ef ektay wn
skompl i kowani a o-zwi I\Marnaymnczh Mmnojuekhiuaz&wi adNzaE bf el
goSci N i r - Un o a-o danamieei Bystemylpforrgacyczmea gzowanychp r zeugoda@c - w.
j Ncych w jego rakneche pbdmiNots twan o3viElektroréckne fozliczeniai ¢ z n N
Dla zobrazownia skali potrzeb, w plaf or mn danych me d yReatizacjacFrojektu | pozZwoli na
celu zapewnienia opieki medycznejr eal i zacj azwbédei edlyb§ae jszedokonyganiew i
ponad 38 mln usguwdgohwingr cceerh dPziogkge&nt awz ltijczeb@@ dpwmi @d 2\
kil kadzi @éiciyNt pl taysrwek cznej pl attf o(rvmyt yuns Gawpd e g a mit-) ¢
ochrony zdr owi ai onych: vUzakrpsmmocheohykzdrﬁvma nikiem.
od placwek podstawowej opieki umo Ul i wi aj Ncej u-r -40hamz Nidztaeni e€s &miy z y
zdrowotnej po eulzmm gpmatdakai av,09- an aWiveydiku irealizaci Projektu
w-dzki e, ponad 18t ntpynsiiainciye azpd &b poadmioty publiziwew(w ¢yin przede
szereg i nstyt ud¢j izdamenidch medynyctNc y ¢ h,  viszystkim Ministerstwo Zdrowia,
nansuj Ncych, ub ez pOed cez asjzNcczyecgh- § oiw éMinisters t wo Spraw Wew
koordyruyj Ncy c h . Reali zacja ¢gJgk wmMaigterstwo AdministRacjia jCyy-
Wyrazem akceptacji dlaid®ro- t u pr zekgzpd & esdiniizeatrgn ia, GG - wny lunsp
jektu P1, a zamo-azes Ngmionaroe nNz &% ati yug z nnyi,UeG g -wymyi elnn

nN jest wyszczgg- nyndrentcel go wzcted gy, 0NBAvyrazhpoas Pa ni P g
katywnym Wykazie Indywiduainych wa U naj waUni e jowyz yurz ycseklag ml b ma Uiwania o S
Pr oj ekt -owych KHrogranzu elektronicznej platformy z punktu informa c j i umboydd i wb & ¢
Operacyjnego Innowacyjna Gasp widzenia prorytetu Projektu P1 jest monitorowanie i reagowanie naa-z
darka (POIG) na lata 20@013. W  szeroko rozumianaogp r awa | ajk @8eini a .
uzasadnieniu pod&wieSd ong E zdsbwdt S Yapdwnienis interaperacygd mii e z
miid zy i nny nbjektfPA Wt jstothal@ puRktu widzenia najliczjie  europejskimi platformami elekir

spos-b szczeg-lnyszperjzygrupy suiliptd&owni k- w k o CEc
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nicznymi w zakresie obszaru ochrony 6. Zapewni eni e wak a inyogaryna o@podarkad 2007

zdrowia. nych o zdarzeniach medgrg/ch 2013, Priorytet \%
Cel t en bndzi e ReabzaclaiProgktuamayna celu Informacyjne- Budowa elektroniz-
zgodnie z zagoUenuitawoir zemli iet yrko z mJ n\hej administracii tDotacje iy koA
Europejskig 0 zapewnieniu intera ny c h, kt - r e adeeme Ul wagjé" N "d movre st uj emy
racyjnoSci sy st e przetwarzame wiggodtnych slangch przys z § o S1 "

ochrony zdrowia. Elektroniczne sy o0 zdarzeniach medycznych. Dane Cagkowity kowzt
temy opieki zdrjowekkmeN magdy wbpy jdkauwegsi 71264@ @0,00 PLN
praowal ze sobN w tsa kyiwaseo sd b , c albeyw pDoffihaks gwaniie | |
obywat el om UE zapewnéhi aswpdbojdént @, Progkk tor575@14i0@0{00 RLN, coc
w przemieszczanp-i ul -smv npl amroavyanj ad m psiteaknio wz d r 8 & @otowitgahpo ti)

czesnym zachowaniu bezpiecznegoz ar zNdzanéga kryzywypdadvat k- w kwal id-i k¢
dost ipu do i cleyct any Eiransawani pajektu stage SysomRckii 1WO0 572
na terenie cadaj WPpo|jerkty AERemhi #hNc ¢ 8 ala5Bolva tNEde® aiz)N
cj a tego celu b6deamedzelné mentAemal b edyUet uUdpas Esitpwa-, k
wspiegj Ncym podj ite mpirazezaXomi wj TyeEr owych eot Zndiarizst er

Europ e j s k N i n-Zdeoyia t yiacy Meg c znyc ho ovs pzdrgmfai nans

ugaa Wce pomoc mewarcy njNesdl e Srodk-w Europejskiego
os-b podr - Uu1 Nay c Fundudzn Radzwoju yRegionalkego w
jowoi mi e s zakichlj Nc y @mactz aProgramu  Operacyjnego

-

tr-dgo: http:// ww

Kongres Prawa Medycznego

W dniach0304 grudnia 2013r . w Krreak ofvii @weao dMeg dy csz
mi agalni moSI uczestniczyl. WSr-d wykgadowc-w do
i medycyny.
Gg-wne tematy to:
BJNd meicyoawnrSci w orzecznictwie europejskim.
Elektroniczna dokumentacja medyczneja dow-d w postnpowaniu cywil
Wpgyw procesu karnego na postnpowanie cywilne.
Dyrektywa transgraniczias zanse i zagroUenia dla szpitali ol

Tortury w opiece zdrowotnej w Swietle raportu

Prof. Medezé pecj al ny sprawozdawca ONZ ds. t ordokume)
tuje szerokN skalnzmaduWlUyINcyelhe si ma pjoelntmewdycazny
cCj ami per s on adomienid chigiz ardya ] & wio scierpignie b mddycania bieuzasadnionych

powod-w. Opieka medyczna powoduj Nca dotkliwek-ci
towani e, a ngjaeUSlwia nji eesnt pza @Bsaawa | p-rzatgrturg pecyf i czny

Kolejnym bardemawatdnhy gy zaykpaciémt fest zawsgeznp priegrdnejypoz
cj i oraz stan sanitarny szpitald@ i jego znacaeni
cyjnego (zakwmUenasgaddCiveni u p o dniliesanitasnpepidemitlagiczmychd c
szpitala stwierdzono | i c zesedezayrdekcy itstergliracjia awpt g mz-aé
na nie dogoUyga. UzaIanylweJncswwNaalamSctmyagynovzzy— p
kaUe.rPioemmdt o odp0W|ed2|aInoSIzaskzepLUetralIea ralipgnpzoveamoi sd

ileczongabr ak i nformacj.i vmpgwmrial‘llgowymnz @haBemiee z amd &I .i
Reasumpugmicint malmgy Uyt e | sit ead seaminw Swd z iweddigzinytimby 8nk- a ¢
nNi odpowiedzi al noSmiowdi.ar nej , cywil nej czy zaw

Janina DziedziePj a n d a
Okrngowy Rzeczni k Odpowi ec
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NOWY Prolekt systemowyR o0 z w - | kwal i fi kacj. i tejmv keni Nt
tekScie zmi aamyepib@edNoy oly i castnpstwem st a
wsp-g‘jfinansowany przez Unin Eureaepej)] skN w

pacj eamt em ZALSWijadazkls z%/ﬂrﬁclsaclh'osrezYeCnZ

Real ¢-zacj a apnanjs@owtam Nst ahewl ea dalsrn
rzenie oferty ogramowe ] ks pd gepmiaax owa @l y !l o neokwrer gzo
idost osowani e | do zwi Akszon edylkier 808y, dteRubathaniedyéznyim
opiekn pielngniarskN n#&d OSObﬁ?%h pr&fe%ﬁnél@t&rrﬁ(ﬂ”zape@vﬁe?uépeé’fmo

liwi podniesienie kwalifikap i zawodowg-ch a | n, e | ca %]/ ) Sct |acrvs621

l ngni ar ski e]j na
wi eku podeszgeg
p
e]

W ramach tego projektu @e\/\nstpriuegnakspsa)@c“zegrwinamm@lpw
Podypl omowego Pielngndper ek i V\Fémlﬁpkéﬂwchmozvamaszazij-aga
l ngni ar ki / pielngniarzy zdo udZﬁéh w kursie specjali
nymKompIe_ksoYva p'elngn'arSkaloorpo'zepkoaznra%dalpa}CJrOZW|eNzy\
tem z najczhistszymi esszcgheogroz eni a mij h

Celemprojektljest poprawa ejakoScnyorbE? etk i © starszyc

d
o
r

rek/ pielngniarzy w ramach kut Iﬁ) €go0

zakresie kompleksowej mi eI“gnY"‘é’arrUé“ﬁ@q plekl nad pa.c

tem z najcziAstszymi egchor zenBWmPi @i @ uo|§@@@SZs§tarszN
Program kursu opracowany w ramach projektu, podczas nieuleczalnej choroby,

stanowi kompendium aktualnej @dzy z zakresu opieki l4.wspieral rodzini/ opi ek

nad@cj entem w starszym wieku. gogkpfspo® QRGAEPWany
przez ekspert-w z dzieadgdziny pielfigniarstwa geriatry

go i geriatrii, powodarych w pegnej wersji jest dlod:
ni u Dyr ektor a CKPPiI P Z NaCentrum/wackpp|pedup| k [
PogoUnyc hzo sRraojg roapmdriecz @nw @8n y Adresacikursuo udzi ag w kur si

ustawy o zawodach pielDbgnisin kaOda pielifigniarka,u §f
ny przez Ministra Zdrowi a alnym zatrudnieniem w zawodzie na obszarze Rzeczp

W wyni ku realizacj.i PE-00spolite]j Pol ski ej l ub oy kK c
cjalistycznego Kompl eksoweéerupowe|j l ub i ndywirdkieja | nnegj
pacjentemznagfist szymi schor zeeni Wsparcie dl a uszkoersetbe-i k -
go pielfgniarka powinna: pgatne, zapewnienie m. in.

1. postawii diagnozn pielWyUgwia, zwrotu wydatk-w n.

. , Organizatorzy kursil uprawnione podmioty w
zorgani zowal Opleknr'nagonlone m- wire/y@&i pulzlai cznych
szym, ] kur su z o ditkeartgle 2018rJ uruatmiane na

2. przedstawil system wspiobszarze poszczeg-|lnycw w

starszym oraz dla | ej rnienia jak najwinkszej edos

3. stosowale formy opieksi dury przetargowe bndN bak

cej na celu utrzymani eddy ®ywalbdna obszarze dzi
wieku staszym, okromiyych izb pielngniarek i

I nformacje o organipat

4. dobieral techniki Pprac o,,4nrtelefonu (22) 592 34 50 oraz na stronie iatern
szym uwzgl fidni aj Nceni&,i z jtowej Centrumvww.ckppip.edupl

5. przeprowadzil pomiar s Udziag w kursie jest s:
funkcjonowania osobytsar s z e j w Srfikacji pielngniarek/ piaeln

wykor zystani em okr eS| ony ficznych, jednoznami e wskazuj Ncych

6. komuni kowall Sin z osopbProces starzenia sin pol sk
Je]_mOU!'WOSC'V SeNsS 0T Y (G achicam PaGst wa do udzi ag
7. wspi er al osobn starszN t u
kompensuj Ncego def i cyt ywszelkie akualne informacje zamiezc z ane b fid [
8. edukowal 0 sjoebj N rsotdazri snziN na naszej stronie: www.oipipbp.pl

wdr aUani a zasad Oywi eni a dost osowanych do
procesu stagnueni a sin org
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Jubil eus wGRamvieo gy N

Rok pr zygot owa & i n a d s Weeinka 2063 m. urd-z i e
czystoSi zlexkazBlekyj@ygnej w GukoWwie
we nt i Wwiceum Medycznego Pielfigniarstwa, Liceum Medycznego,
Zespogu Szk-§ Medycznych i Megad Yak,z n e
tak, to Jubileusz te]j Szkogdy, kte-rej
nia. Zmienéld BBudymekvnszkogy i <cdge
sportowe.

Obchody Jubil euszu s zkaovgne perfaekeyjnigy 2
ez obecnN dyomeekQrdarizacyjmypad Figrownictwem

Longiny Kr -1, wi el ol et ni awczynD yir. e |
bywaj Ncy absol wenci i goSciee prz
z pifAknie wydanN monografii N
koScioga Parafii Bg. Brata A
s i mnastyczisepdzkog ygiz udzi agem obec
ieli, waUnych osobistoSci, r e
ch samorzNdowych, zaprzyjea¥ni
h i zakgathew wopiaekinazsdradvwoo | w
b
i

b

o< 0O

yga yWcici Nyll,e jeszcze sifi- ro
war znajomych twarzy nauczyc
odggoanig cpytoWy?t a &, py't
ro wkroczenie poczt- -w sztaand:
uroczystoSclac| enaspddmii ek ogwaanti La
os-b zasguUonych. cWysh puigalu@iyt oonaen
szkogdgy zakoEmbW§g cziSl oficja

Nast Npi ga najbardziieys pod¢ nek iswaad &k ad

k

~s~"a—Sow=T7Y30O
DY ST<KoOPaOAX—TTQ

pUo@XC O XxcoT T NTN

cCo<aANDO< O@<
T W YWD S T NQQ -
—“S3o<sS<®oOs
o oe

—

uczycielami, opowi adani a, co wssgkple hal
nych, radosnych a r-wnieOU tych, ykt-r
kre, niemi ge a teraeiemspomi hane ze Ww

Ze szczedg:-lnym sentymentem wvkewommi n
budynku -wczesnej szkogy, gdzie obec
Pracy.

MojaVAt o rocznik 1977, czyli july- 36
Smy mury szkody i rozpierzchtylanyy Sm
sin na zje¥dzie po 20 Il atach, tosjed
cytowana, kogo s pot k apoznamy cczyyfryzgen Ko- | e ¢
smetyczka, dieta odchamdg&jpNca i krea

No, nie bygo probl emu, gdyU tyl ko
Szkoda, Ue nwwét Amybkjsmieszkaj Nce i
nie przyszgy na spometanriee mmrl-z2wszeeSd
poszgySmy po oddziagach szpital a i
skoczonN, wzruszonN zobowanNza Jy&mys t
aby na nastnpne spotakia'y.e na pewno s

Obecna Amoja szkogao StudusmiZawodowevnii Me
Janusza Kor owiak,a mwadsalk ksztageci mg o d
w zawodzie pielngniarki, ale na 1inn
wykwalifikowanN kadrfi pedagogicznN,

budynku, nadal, jak dawniej profesjonalnie przygotowuje do zawodu.
Skgadam serdeczne podzinkowania Ko

moUl i woSi spotkania sifn po latackh, z
nych | at mgodoSci, okazjn ddozernpamidwz i el
Uyciu osobidavwny m i zZawo

Joanna GgJgow
AbsolwentkaLiceum Medycznego w
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Podzi nkowani a

Paniom
Helenie Mazurek
Ewie Bryndziuk
Agnieszce Kopi S
Barbarze Maksymiuk
wzwi Nzku z prze,] Sciem na emer
najserdeca i ej sze podzi ik pwamiNa zaa n\/glaaﬁmu\damwdlmm

OyczliwoSIi, k al e%ie,Es ko SI i s e

oraz Uyczenia dobrego zdrowia, pomy!
W i mieniu OkrngowejLhRIw\dyBlFalgeeljngDmlddra&skklle
skglﬁldlableta Cel mer vel yo.ma Es k a

Przewodnickta ORPiP

Pani Danucie Weremczuk

Zaj muj Nc e jNaczdlnaphioeMi isgkmi ar K i
Wojew-dzkiego Szpiwt aBlia gRge Pjoadll iatlY ccz n ¢
serdecznpodzi nkowania za profesjonalizm, o

pielngniarki, cierpliwoSI', p/vormyzSIznonSaq
[ raonLSSy:cxluV\Dzwol\bmksutyzmprzejSC|em n &
Dzi ikujPeamyi zZamangaUowani e,
uczestniczenie we wszystkich inicjatywacta mor z Ndu zawodow
Z nadziejN na dalszN wsp-gpr
El Ubieta Cel mer vel Do ma &Es k a
Przewodnickta ORPiPw Bi a g e j Podl aski e]

.Cicha noc, Sv
gdy wiatr zi mny
w serca radosne i smutne
poci chu wstipuj e
wgaSnie tego wice
To od bardzo wie
przy sgowach t ki
B-g rodzi sin w

Spokojnych, rodzinnych $wi Nt BoUe
oraz gask BoUych
w zdrowiu, szcznSciu, powownzeni u w C(
w nadchodzNcym Nowym 2014 Roku
Wszystkim bygym i czynnym zawo
Pracowni kom Ochrony Zdrowi a i I ct
tyczy

PrzewodniczNca ZZPOZ
Eugenia Denicka

18
hYwBDh2! PBGMIAREKt L[ hAb, /1 2 . L! _9OW th5[!{YL




BIULETYN INFORMACYJNY/8R/2013

Gratulacje

AMusicie od siebie wymagal ,h anaw
Jan PHRlawe

W i mieniu OKkr

Ngowe | Rady Pielngniarek
serdeczne gr [

atulacje I sgowa uznani
zokazjijuzys kani a tytugu specjalisty Pe
Magdal ena Zi e
Specjalista w dziedzinpgoe pielngniar
C

Tomasz Chada

Waldemar Chadaj

Bogumi ga Chmi el ar z
Andrzej Duda

Tomasz Kaguszy &

Marta Kasztel aEs
Ewa Korniluk

(@)

ki
k a

Krzysztof ajta
Tomasz Sarzy Eski
Specjalista w dzratenlowdgni e pi el ngni ar
C
Il rena Bghndowska
Ewa Chodakowska
Specjalistawd zi edzi ni e operagjhefiogni ar st wa
C
Mi rosgawa Ogni k
Marta Olichwiruk
Teresa Popielewicz
Specjalista w dzneendtdogicznegp pi el ngni ar
C
Beata Gontarczyk
Agnieszka Smoli GEBska

r

Specjalista w dzpedalUmiiczeegioel fgni a
C
Marzena Frenchowicz
Specjalista w dz epelahiblogicznego pi el ngni ar

Gczn wielu suk welcskowaleniwgzandmeng\fagsnatu

powodzenia w realizacji zamiemzy ch cel - w, pomySinoSci w Uyciu

El UObi et a Celkmer
Przewodni czNca
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Gratulacje z okazji uzyskawm®imgnrniydrrus

Trzechabs ol we nttervenu dzi agBhebhn@ki Ageviwdji aReljv Proydd
uUkoE®zygo w roku akademi o&kiine r2uOnlk2u/ 2P0i 1e3l fisgtnui d
naWarszawskim Uniwersytecie Medgroym: ‘Q /
) Pani Agni &szka WI\\’
w PaGEsWWwwdwzKkol e I nformatyki i : Prgz\eyd sis
Pan Mirosgaw Tech riae
Pan Stefan Siwek

4
Wi mi eni u Okrifigowej Rady Pi el nngkolielankced iP okjoolUengy

zZ okazj.i uUko@E& zeni a istetskieg i - w i obrony pr
3 s k § asdrdenzne gratulacje A
oraz Uyczenia wielu pinknych chwil, radoSci i dc

El Obi eta Cel me r
Przewodni czNca

PODZI NKOWANI E

. A OoAA OATE 1 CO "AOAAQOU #UAAEEIT ekdloiAUEAC T x

7I EAxe AUEHEBAICA 3BBAAEAI EOOUskigjT ACi  x " EAE,

DOACT 6 UETIUg OAOAAAUT A O¢1T xA bl AUE

$SUEOGEOE® UA GxEAOT EA DOT x AAUI 1-& SAdoeRodadhid E DO

#AT Eo O AEA xUOT Ea xEAAUs E O EAE &Q04d GAKLE 0WAA B¢
A OAEI A AABEiIAACHGMREMA Aixe AOUAUA OUAEHh EOEOA b
E T EAxEAAUU* EA6E OAT BOROEAS8 Ei T EOAOT &4 E A

AT 1T Al POUUOUE UidpowiAda i ppmegeA OAUT 1T
: A OATE BPI GOAAT EAOxAI OECAAAT T COIITA
zaAAO 1T AAATT GAE BPOUU ITEA O0OATE 01T ¢TITAE -

i pomoc w tym trudnym dla mnie eepie porodu. S .
47 EAE UAxAUEOGAUAI =xFAWMHEERBE OUAUGGI
+ Al ARE ET AEAAEA Ol AUAAAE | UAU®s AAU OI xAC
. $UEGEOEG EwpnzkQ ACAIAG A EOEE 6
+1 OUUOOAE&aA U T EAUEE UA Bi GOAAT EAnUAIO BN AITE B |
| AAUEACO 01 éTITEAOXA E ' ETAETITCH
T AEOAOAAAUT EAEOUAE | .UAUADIEAU T; AME alOR Pelysidldji A fiacyp A A E A
Wszystkiego Dobrego.
Izabela Wojtaszek0 OUOOODPA U -6 Al

Z okazji $wi Nt BoUego N
ser deyzenae U
prawdziwie radosnych chwil w groniengb | i Us zy ¢ h,
odpoczynku od codziennoSci i z aydiw n
Nowy Rok niechpray ni esi e Wszystkim spegni
nadziei na | epsze jutro orywawagsH ¢
UOyczy

Teresa Samoszuk
Przew,odniccha Koga Polrskiegoe go
dzi agaj Ncego w Woj ew:- dz kBina gSeasgiejH (
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Y

“ DZlI AG PRAWNY

ZGGASZANI EPOtt DANDZAHAGR® ODUK T & BCZNICZYCH
PRZEZ PACJ ENT IEMW, PRZEDSTAWICIELI USTAWOWYCH
LUB OP I EKUNEAKTYCZNYCH

Podstawoweinformacje i ws k az - wk i

Dy r ek tPanaNentu Eumg- ceut - w. Co wi ncejwielu lek - w. Nlekled&Je
skiego i Rady nr 2010/84/UE zdnial5pacj enci wczeSniejmoUe wyst Npil n aave
grudni a 201O0irw zake-mi nowe, dotychzas néopisane ndi czyli leczenia.
sie nadzoru nadr-bte i nformacj e, ma Pojncie twda n@b opiinn
makoterapiii dyrekt y wii 2001 naj bardzi ej zal eUtuacji angmsllt npow Ue
w sprawi eowegos kpdeksn cuwagii nbpawpnei O i chgdy ksatrasuj e si @ |
odnoszNcego sifnidc 1 zaniami i w zalecanej dawce,
czych stosowanych u ludzi pacjenci, ich CO ROZUMIEMY POD POJN- 2.gdy stosujeisti | e k amiach w
przedstawiciele ustawowi i opiekan CI| EM DZlI AGANI A - NhEPOR od t ytceh, s N
wie faktyczni, zyskali uprawnienia do DANEGO ulotce, czyli informaciji dla paciea,

bezpoSredni ego agt Dyrektywa 84/2010/UE stanowi, 3.gdy naduUywa si i |
nych dzi &tJ-awE Ipeozdi Gzi agani em nlektmomrgcdeynysmopupdu3|re-l1

(zwanych dal ej oAnl eczniczego jest k dyczdyeh, ni ekor zystne
Swiadczyl i l ub ktniezami erzone dzi afgadnyi ep rpzreoddavigtwijomie esd
0 s - lecich.r z niczego. lubnieSwi adomi e,

Do t ej pory wa U Docelowo znowelizowane przep 6w wyni ku popegoi e

pun k't u widzeni a b y syustawy Prawo Farmagey ¢ z n g bsdwadri leku.
przypadk- - w pot wa-eir - wni e0U ws k a z gnigra §° Niekt-re z tyghN
chowego pracownika opieki zdrowo ni epo UNdany m ipzego d dodatkowego komentarza mi nd z
nej. j est dziagani e, i altinnymi ta, opisana w punkcie wim,; a r
W zmiani e pr zapinietylko z niekorzystnym i niezasi  czyli stosowanie leku poza zatwieadz
wo farmaceutyczne rzonym skutkiem stoscami a t enymi wslkazaniami.
transpozycijn pryegprodukt u w obmyo ale b Stosowanie takie bywa, ale nieim
wy, a tym samym usprawnienie sgst t akUe ze skutki@®emsi byl b §nde nekarz Aad a
mu nadzoru nad beizpe ¢ z e (Eg-t wsowania, stosomnia poza warunkami podstawie posiade] wiedzy, nowszej
makotesp i i znalazgy okreSl onymi w ppzvod tej, na podst a\
rozwi Nzani a, mi B-d zczenie do obrotu, w tym stosowaniaul ot ki o | @vinie danegb e
nie krngu os - bpra-p rniezgodnegoz przeznaczeniem, win  preparatu wrinym wskazaniu. Decyzja
kazywania opis-w nkaj Ncym zowapia preddkuwt a powi nna byl ja-e d
Decyzja o wprowal eczni czédg medgwinédgow kj omoSci N wyni k- wa b
Sci zggaszanl a dp o stosowaniu produktu lecamzego. a j Ncych bezpi eavanie Es
k-w dziaga® niepo Uwaga: mo Ue my Nm- danego lekw takim wskazaniufaktem
mych pacieh - w al bo i ®@h danymdz i alglan igdy rozpam- i stni eni a zal ece &
i bNd¥ opi ekajma- wijemy problem od strony stosemego wych o mo Ul i Wo'éniai
wieloletnich obserwacjach prowadz-  produktu leczniczego lub I eku itd. d@downlnec s
ni u specjalnycho- poreakjini e po UNd a natijje- gw innych grupach wiekowych, od tych
wych w kil ku payes tmy problem od strony pacjenta (czyli wymienionych w ulotce o leku. Dpt
tania, Holandia, kraje skandynawskie).chodzi o dzi agani e k¢ jehkczy to przede wszystkim stosowania
Progr amyg Nzxac hiiiac| epacjenta). l ek-w u dzieci
zggaszaykazagymacele Oznacza to, Ue z Llekarze przepisejN
od nich, jako op:-tONdane moUemy uwathu na podstawie danych gotz Nc y «
bardziej zamteresowanych skutkiem j e mn N, ni epokoj Nc Neczeniatym lekiemdos §y c h. |IN
leczeniasmowi N uzupegdgnwN r eakcq’j awilkt sied t o syt uaavy ale giy jestoi d
otrzymywanych od lekarzy czy famm czy na skutek stosowania jednego lubj edyna mo Ul i wo Sle- |
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lu danych o stosowaniu leku w padi Tpr epar at ziogowy fndmane Kcbhpltegma@Gieni

trii, podej muj ewiesi fc avee,y z j Mi mtaa pfoidst dane i denorggb)i kuj N
dostinpnej wiedwmne ifpresgartat akeempod sk §ghdann & oavsyo bnyp .z g airs z
Nie moUna nat oomi acetamotl a i przyzw s k o, b goptaksii- adres, ¢lefon,

lenia na stosowanie leku vdmiennych fpr epar at wi el o sak § afdks,ierkad)wy np. prep
wskazaniach, gdy brak jest ku temu rat wielowitaminowy, mieszankaci Gdy przyjrzymy si
pr zes gukomyeEtk n gowa i nformacij.i t @s nwi, d a
Stosowanie leku poza wskamami 9 preparat homeopatyczny. uznani e waesténiao e jest z
(tzw. Aoff Il abel W kompetencjach i zadaniachtjednoznaczne z podaniem wszystkich

od stosowaniaeku w celach pozaea Ur zfidu Rreij eersazbiesdiei i d any c h potrzebnoch
dycznycha zka -mp. ozi ocena ni epo UNad-anniecznych doocenypypadk u. k W

leku w celach odurzenia, czyli nieeam j Ncy c h ze s enoesnot w éwymaganych danych brak np. powodu
j Ncym nic wsp-Ilnegdiety, takOe tych, podania leku, postaci lekuaffietka, s
Koment ar za wuyagma g aptece. zastrzyk, syrop itd.), dawki leku, drogi
opi sana w punkco-e Stjego stoswani a (doust ni
sowaniu leku. CINtKIE | POWAWBNEdomi inSniowo, na s
Pod pojnciemuntiyemNl A NI EPOtt DANE stoowania itd.
ni eSwi apdeogmei epnoi ee-b Za ¢ i zipdkviego punktu widz DIl atego teU zachi
pisaniu, wydaniu lub podaniu leku, ni a uznaje silNanelzbardzi ej S z S 2Ep&-J o
kt-ry stosowanyajekt-re powoduj e l eni em wszystkicha-do
rza lub samodzleie przez pacjenta, a | zgon pacjenta cji.

takUe gdy | ek podafmzagresle mpirez e(Zy cCiza¢ Od osoby zggaszaj
rodziny/ opi gk una- qkaomyi ewizimc Sd Olnkde 2ulz e jemy dokonywania oceny przygeu, w |
nienia z r - Unyamém b §jégd graig unlpe.nivey d tym wustal ani aynowowi N
innegoleki z apteki ev wywale kidznaezdifvaltvo skutkowego md zy | eki em
go odczytania recepty, podaniem lekuqwa dy rozwoj owe pgZadanie to zk adly Wr ;
ni eW\gI\a S¢rogN np. deUyh &l e Kz amiga s|te k a Rejestracji. Prosimy jednak o ganie o

domlnSAnlowo bgndem Vgté)r{)dlw‘ﬂ@d’lﬂ(&l uznsPegnego opisu, alUe
W § awbec) dawki | eku e} kwa||f|kaCJ|N_(dgowy moUnNgnbly ganw
popeni | I ekarz, pieldanego d owadkniyagihaetd
medyczny, farmaceutaggient, osobaz st opi e & | eigten. reaicgai PODSTAWOWE DANE WARTE
rodznoy czy opiekum pmole byI gagodna, (PRZYTOCZENIA iU
cjentowi. o duUyeni masiRleakc | & Dane Qpsodukcie deczniczymek)
Zggoszeniu podlpodli egal wymienieonymnpbaWlejpomayt na:
wszystkie przypadki, gdy lek pady i om reakcji cinOkiRqdejarzee wap (Bel M@yos
prawi dgowo | ub mi €epowal z |¢]eijmmna$)e gianymi@pLOUNdaiasm'egio
towi szkodhn. Pod ggowy. Mol WysM,aNp”sytupgtgp Ue pacfpen
nal e0y rozumiel zegek gdy nasilenie reakcji degtuje o | C €| niU jeden pr
przemi jajNce OhCJethym czy jestegunkeeo ci AOWBN MY . Diin wy m
suchoemi ewujstnej takim przebiegu, Uewswydddgd checstapa
powi kg aekowea takgorlp. jak szfitalnego. Istotna jest informacja o dawceopr

uszkodzenie wNt k-ob Zggaszal mo Un a4 B e diltucnp. gabletka 290G ragub syrop
tycznych, zatrzymanie moczu, zabewz dane ni ezal eUOni e o d 5 M@y bsposabig stoseuanigkd a

nia pracy serca i wiele innych. je za cinUOkie cay niiiele IcadYneaj dopi
nie w opisie przypadku stopnia nasil kach. CznSl [ ek:-w
JAKI CH PRODUKTZEWnia reakcji, szcze gPrzewekleWagodg@ nnaacsziylle.
NICZYCH POWINNY DOTY- jej bygo duUe. jest konieczne podanie daty razp
CzylL ZGGOSZENI A czncia stosowaaa
NIEPOt + DANYCH? MINIMUM INEFORMACJI minta sin takir]j

Zggaszaniu podleg Apy zggdoszenie moOAal Ngdoj @ghajw ad
poUNdane zwiNzaneza waOne z prawnegoSpiudk$iufi wedzwhehu

jaklegOkQJWIQK Ieku.' cCo prze wi du J Nzov\pn'ejz e pl’ﬂls@S Ikiﬁﬁ,CVWQanl Itp Jest tq

MoUe byl to: ustawy Prawo farmaceutyme, musi waUne, poni ewal
T lek przepisany przez lekarza i st6s zavi er al ono kidiyclm niPéZNHdNy &€h od Iyt _
wany pod | edmsulingo n takich jak: stnpuj N u niego U
Tl ek dostnpny baeyz qrngz@£pPobiukiu leciniegd S 0 W UNdane, a pojawia
samodzielnie np. asyna, fopis reakcji né-epof0NZdPahGeznc@i awysfios
1 lek syntetyczny np. ilpprofen, nienie co najmniej jednegdjawu) | eku, to moUna p
ten nowy lek powoduje daig a n i
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ni epoUNdane | u&é r epizkpadkie 2t au wy @b Ged

ncaj N wiedzn o | eku
na jest np. wzaj emmniyam omazwiagk av, pSl n

| e

S i

eni e grup pacjem:
niem (intereaakicj N) mumerud telgfondi/faksu/adresu lele k st aScoiwiy wdyb - r
WaUne dla pacjentteonicjregest r - wnieU i spodziewal,h o-0Oe
upewnienie sin, ecbDpdaekowda os awamynr zy S| terapeutyczn
jest zgodnie z zaleceniem lekarza st npne sN takioe najmniejszym zagle ni u wy Pt
l ub wskaz- wkami zdaavia r toyzmi | wkeaktj dzi aga @nyeh. epo UNd
ulotce dla pacjenta. Mik t - ra& dzniiaegpoUNdanN byg Dzinki zebranylm
ni a l ek-w mogN npstowpsvampccvzaals:zoyemoUna okreSlin - al &
gdy zaUywa sif | ekwomnawadc zpo,dodnii (jest przeciwwskazany, jakie cmylkl
pojawiajN sifnagdy jleek grazkyUJem0|V\nfor|ryzyka np. w sopbyjg
j est po posi gku. Aaylkcloes zuaclzeudaonylzwnkszaJN praw;dop
popijanie l ek - w patyg ¥ y madwa mygami a st Npi eni aoUdNdiaa§y @ &,
doustni e co naj mmdvedr o dpkoaj owdNl edly pace n c i powi nni st‘
szklanki wody, czasami wskazane k- w pr zyj mowany c tmniejszych dakach itd.
jest przebywanie wpozycji siedi - mat kn dziecka. t-N Poznanie informacji dodatkowych
cej i wstrzyeemi e ksien daaopbSMNbe @& ¢ akich jak np. aa w)
sifi przez kilkgnaSkazywidmiua opi ssaUr za mo Ul i wiko®dnia &dhd e
ciu leku itd. czas po uzyskaniu dodatkowych-d s kgadni k- w, kt-re
Dane o r eal®jii niye@l UONalededlyalj e WsspoUywane w pwagiy p
nal eUy opisal moU| ewt e zd ok §adwizen konkretnych ¢k - w. Tak whe
reakcj n, uwz gdnig, dni Jastthuzupgummp opistapszyphdku pr zy padk u | zeakU ywwamri :
czas trwania i o il e iust NpiUgkazanego.a p zakrzepowych acenokumarolu i waf
s al czy peghkcpami ryny. W czasie ich stosowania nie eal
wyniku sbs owani a | ec z OCHRONA DANYCH 0SOBO- Uy spoUywal ni ekt -
jest podanie przyczyny agowania WYCH rzyw takich jak kapusta, brukselka,
l eku np. b - |1 ZofA b Wy m- ¢ podanbobsam-dszpar agi czy OWOC -
Ndkowe, nadci Snwych i informachae nalelUy teU ich ipop
poj - wek i td. Jeskont akt owa lz ggjapi @ tnowym.
st Npi §a, t o nalwyni ka z koni eeeizr St al e uzupegniana
mniejsza czy nacsnamoUl i woSci @&aychpewana i g¢gr oma dszemona
jakieS leczeni@® przypadlkdwchdnjéegeadnyw opi s - wdkp rwz ywraaca do
dowag t rpshaalu@acjentas t UrzRdj estracji z pacjenta w postaciawej informacji o
DanepaCJentanaIeoﬁJaI pdido zachowani ametpmeufl ekach, w tym wsaka
|dentyf|ku1Ncne|cpsN udosthnpniecimne osnia zapani aj Ncych j ak
pgel wi ek. Przy NbezpéczeCEstwo.,
r-wnieU informacjSPOSEBPOSTNPOWANEA Trzeba byl Swiead
si e -6k a@gnegvprzypadku Z GG O SNIEM ni e ma dziagaj Ncec
dziecioraze obach doe-0: KaUde zggoszeni ewywogdgywadgby przyna
typowym wzroScienajpierw pod keéeyw er ych przypadkacéa i
owani e | eka zawiera wymagane dane, potem yaer cjent - w r ea k ajyéh. ni epo
a, Oe pr zeai rtorycznie. k Pegna wiedza o |
0 kpadk ppac,| Opis przypadku po stwierdzeniu Swi ad o my \pszdygo leku diaa j
Uo winkszej umaistnienia zmeozklkonkretnegopaqentanajdgwj NG
cznoSi |l eczeni iskutkoego mindzy kd:JerdanerytuajlkllnlczneJ
euwzglndnienia jest t gumaczonskiin $wi adomoSi i stni
z wi frkas daeki, natomiast w przeygjany do centralzwi Nzanego ze sSad-0s
przypadku os- b nS$wi at owej Organizawinna warunkowah- o
masi e ciaga p r z unijnej bazy danych Eudravigitee. | nia, wtymwstrzymani e si n od
dawka moUe okazalKORZY$CWYNI KAJ}t QEw~ leku na nowszy np. szeroko reklam
konsekwencj i j ej] ZGGASZANI EPONYCH wany, | eUel jmujangest k
doj Si doowgnialeke.d awkDZ| AGA&EKE W skuteczny i bepieczny.
Dane osoby izang tes Dane wyPRoBkh, rak jaka-
muszN zost al pocformacje z pozosatagych kraj-w wzbog

N C 0«

Dawk
kgad
go 7
du
t e
ni

t rd § Wttp://dzialanianiepozadane.urpl.gov.phidifio
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Czy pi elPOFnuikaor Gcaz kurseynikwalifikacyjnym p i e | i gSrrioadrokwii nsokbame |
dzielniez d e ] mezwyd | r opatiumki jeU e | iposiadalairsu specjalistycznegd L eczenieran"?

Pi el i gpodstawokej opieki czynnoSci zwi Nz anyicths uzn Nslamozd/vzyl el myamy
zdrowotnejzu k o (Ec zkorsepkwa- wy konywani em Swe- aidnae&Ezyta p asHb dir peogwoa n

lifikacyjnym pi el i gSnrloadrOkW|gaMkzych diagnostycznych, ledzn ranN i bliznN;
wejni e samdbeielniez d e ] mo wyaclh i rehabilitacyjnych nie powinnall zapobi e g fany;z a k aUen
SzZwW- W i rrk b iwi, o @ alieylkir acize | poza sworjoezpumaUe]nmleabSmly,
posiada kursu specjalisycznego "Le- z awodowe, a Ww sjzcuzeagst mpDcSwa i pwder zy)
czenieran'. mo wa | czynnoSci ewy nmanga j N,cych umi

Zasady wykonywania zawoduepi j it no Sci zawodowy dihp owzryasl k i nweatneyrciha gw z

l Agni ar ki r e gaMy wj Nrodze rdeskopdlesiy zadoweigo w mikrobiologiczrego;

dnia 15 lipca 2011r. o zawodach giel odpowiedniej formiek s zt a g cye nli ®.c fpaordakt er y z owe- i
gni ar ki i p ogd o Un e jplonfolkgo. uU. Nr 174, pwyzd ol no S| Oyl nN;
1039 1z pdakeju.z.p.p mazz Ramowy program kursu spedjal 0 wy k on al badani te W

przepisami wykonawczymi oraz weai stycznego "Leczenie ran Nr 11/070pr ka/ ramin; )

kt - r ycdnieniacha e przepisy gr am pr zeznacaek'™y GdZian tperepriegtnoiwal o- wy
SzcitnegV art. 11 ust. 1 uzpp." Cel u ksztagceni a" chaneznghrwaproflaktyce wetd- e n |
nagoUonongnnlaarbnelod»plvvelk\llzelchoremu z r ainrbn; w tym z ranN
wykonywania zawaduwdIze ChyanloewlNy tdNo sltled Uszta gowhyNc zop &t, r wmpeak

rannoSci N, asadam étyki @ i ozwNz zemiwo wN di pr z eko@® kK Wn foyr az )
zawodowej, poszanowaniem prava-p zdej mowani e szw-w.0 wsp-gpracowal a- Z ¢
cjent a, dbagjgoSc@EN oV wemiok ub euzkpoi GEticzzeen tyeznykn w zagresie feczenla, refrab
stwo, przy wkorzystani w's k agmiark& powinna: litacji [ UOywi eni a
aktualnej wiedzy medymnej. Zgodniez it oceni | stan zagitodemiaad zUitcaidap Kaume i
art. 15 wust. 1 wWw.z.mpego 2ir drﬁl‘g;niarkachowmzanN;,

konuje zleenia lekarskie zapisane wii dokonal podziagu pawadzi l edukijagoj n
dokumenéciji medycznej. 0 zaopatr z y[ rann; rodziny.

Ramowy program kursu kwalifikapy U zaopatr zyl przetoRcﬁzpoerdzenbwiazMi r

nego w dziedzi no- el pzioerlghagnni izaorwsatl wspbre zdpia 29c sierpgia 200% m w sprawie
dzinnego dla pi ad iigncihaorreekg onize rparnzNe wSwi a d c z e Gvangchv @ izaknesu

je w programie nauczania iykazie U scharaktey z owa l c i o paudiayvowep apieki zdrowotnej (Dz. U.
umi ej AitnoSciagdNzwyrermo Snemiu sptorloggo we vogeg yNwa j1NBc9e, npao zp.r 11239 z
samodzielnym zdejmosm i u S z w- wgojenia any, | ogu Swiadcze®& prz
wykonywaniu opatrok - wNatomiast G o m- wi | f azynygoj epniiead fsginii arr K i POASOT
rozpor z N szaZdrowea z dhianik oceni | proces gousetni al sp kit raa§yNGczni
7 listopada 2007 r. w sprawie rodzajuili s char akt er yza wavid oomga-nINn ows sd s mu Swi ac
zakresdtczeS@®i aapobi egraava kojci , omgra;ni z nprypadkachruzasadnionych medycznie.

diagnostycznych, leczniczych irehabil 4 o m- wi | met ody | eRozp@Nliemie Mimistira Zdrowia z
tacyjnych wudzi elraniy conm:-pwide zp opwii @l dragnndaana g06j patdziernik
kn albo pogoUnNe—sammm}/zielnie' bez zkakresu zada® | eka
cenia lekarskiego (Dz. U. Nr 210, pozi zast osowall stretepagd dUnTeljMEp oakisdtravwso w e
1540)- dal e j r.z.S. z. w @zenmrampszevekgycpkt %] (Dz. U. Nr 214, poz. 1816) waz
it . h stanowi ,w- Ul 0pueenhrigrrwa;rykkao mplgiNachzynnl ku nr 2 zakre
niona | est dowiag®bdr zastposowa | dz|NagJa)rg|oaJneapanoldesgeajw-owe
trywania opar zeG, rae, wyosiﬂdklpﬂry)qnnl(Ldoone]] w cznSci I le- pk
st . wgNczni e) 0o n-ai pceet'bkdtsetpprmly@adugnlarki POz w wus
kiem odbycia kursu specjalisgrego, U oceni | stopi e@- il epcozwiiecrzzec hma vti eorpa \
oraz zgodnie z A 1lrzenist . 1 pkt 3 lopatriunk: - wl em@y mmya;nyaq
r.z.S.z. do zdej mowanygotsozwaiw,chpodga, zwrphN ®padej mo
warunkiem odbycia kursu spedial ni owN do prizeszczepudwszkg!l ndni aj Ksze z a
stycznego.Ws k a z uj Nc nienim U uspcrhaaw akt er y z o wa-i przepisy prawp,ea w 3zezi- d o Sc i
pielngniarKki w z a lkeniestosowane w aprwardu rann ilad ust. 1 u.z.p.p., pigniarka POZ
Swi adczeE samodzi @lzmipe whiel ozplleeckenn|cabﬁleemua,mowlzkte-lmégaoz
l ekarskiego naIeUy zas;tnscervhnoznlenlenle;wadzer0b|I opatrunki E- poc
treSi A 9 r.z.SnzuocvenmySIl k@agcecgmldzpemlabkbrtsuspeqaltstiycznegmgﬂm z
gni ar ka, pogoUna prazly; podej mowani unieran".
Aut or |1 wona Ch
Serwis Prawa Zdrowie
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BIULETYN INFORMACYJNY/8R/2013

: E KSZTAGCENI E PODYPLOMOWE

Oferty edukacyjne

Stowarzyszenie Pielngniarek i
| Doskonalenia Zawodowego RSTRUM

Szan own i Pa@Est wo,

Uprzej mie infrarymwjem, ei Pi%tiaigani arek i Pogodényc
wodowego ANOSTRUMO Bi agej Podl askiej w najbliUs
ksztagcenowa gmo @y ll oigni ar ek i pogoUnych:

1. Kurs kwallifikacyjny w dziedzini®i el ngni ar stwa chirurgicznego

2. Kurs kwalifikacyjny w dziedzini® i el ngni ar st wa zachowawczego

3. Kurs kwalifikacyjny w dziedzini® i el ngni ar st wa anestezjologiczne
4. Kurs kwalifikacyjny w dziedzini® i el ngni ar st wa psychiatrycznego
5. Kurs specjalistycznfPodstawy opieki paliatywnej

6. Kurs specjalistycznjeczenierani / dl a pi el ngni ar ek

Ponadto oferujemy:

Kursy kwalifikacyjne w dziedzinie:

1. Pielngniarstwa opieki dgugoterminowej [/ dla p
2. Pielngniar stpwe I rnaggtnu mkceevkdgo [/ dl a
3. Pielngniarstwa rodzinnego /dla pielngniarek]/
4 . Pielngniarstwa operacyjnego /dla pielngniare
5. Pielngniarstwa pediatrycznego /dla pielngnia
6 . Pielngniarstwa kardiol ogicznego

Kursy specjalistyczne:
1. Resusewnti awjoa okkldedhowa /dla pielfgniarek i po
2. Wykonywanie i interpretacja zapisu EKG / dIl a
3. Szczepienia ochronne /dla pielngniarek /
4 . Edukator w cukrzycy /dla pielngniarek i pogo
5. Szczepienia ohhronne /dla pogoUny

Szczeg-gowe terminy rozpoczficia kurs-w uzwl eU
waj Ncych wniosk-w zg§goszeniowych.
Zapraszamy na s t-wowndstrsnbpopivar zyszeni a
Anna Kaliszuk
Prezes
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